Su carta intestata del socio
ASSEMBLEA ORDINARIA SOCI AIRI 
MODULO DI PARTECIPAZIONE/DELEGA

Il/La sottoscritto/a______________________________________________(rappresentante legale) della azienda_______________________________________________________(ragione sociale) con sede in _______________________________________________________(indirizzo e città), socio della Associazione Italiana per la Ricerca Industriale,
□ parteciperà personalmente
□ delega a partecipare all’Assemblea il/la Signor/a (nome e cognome/mail) ______________________________________________________dipendente/collaboratore della propria azienda;
□ delega a partecipare all’Assemblea il SOCIO AIRI (*)_______________(ragione sociale del socio Airi) nella persona del/la Signor/a 
(nome e cognome/mail)______________________________
alla Assemblea Ordinaria dei Soci AIRI, che si svolgerà in modalità audio/video conferenza, in prima convocazione il 29 aprile 2024 alle ore 7,00 e in seconda convocazione il 28 maggio 2024 alle ore 14,30 conferendo allo stesso tutti i necessari poteri di rappresentanza e dichiarando sin da ora valido quanto da esso operato.

Precisa che la propria azienda: 
· è socio sostenitore/ordinario 7 A/ordinario 7 B/aggregato/socio iscritto da sostenitore; (**)
· dispone di n _______ voti (***)

Data_________________________


Timbro e firma del legale rappresentante _______________________________________________


ALLEGARE DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO DEL PARTECIPANTE/DELEGATO

Il modulo e il documento di riconoscimento dovranno essere inviati all’account amministrazione@airi.it o tramite pec a  airicert@pec.airi.it 

(*) il socio può essere rappresentato anche da delegato di altro Socio  (per info contattare la segreteria Airi)
(**) cancellare la voce che non interessa
(***) vd. Art. 14 Statuto Airi concernente l’attribuzione dei voti spettanti ad ogni Socio sulla base della categoria di appartenenza, consultabile sul sito Airi al seguente link: https://www.airi.it/airi2020/wp-content/uploads/2022/02/Nuovo-Statuto-AIRI-Gennaio-2022.pdf
